
【看護部の理念】 

   人間尊重を基盤にしたあたたかい看護を目指します 

【看護部の目標】 

   対象者にとってベストな状態をイメージし、 

みんなで話し合い、まず行動する 

  

〇 病院経営への参画 

        １）病床の効率的運営 

        ２）診療報酬の適正運営 

        ３）人的資源の確保 

       〇 働きやすい環境づくりと職場定着の推進 

        １）看護業務の整理・改善 

        ２）適正な勤務時間管理 

        ３）離職防止 

       〇 チーム医療と地域連携の強化 

        １）地域連携と退院支援の推進 

        ２）多職種カンファレンスの強化 

       〇 質の高い看護の提供 

        １）根拠に基づいた看護の実践 

        ２）高い倫理観に基づいた行動 


